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PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ 
2025 SÖZLEŞME DÖNEMİ 

BAŞVURU SONUÇLARI 
 
Erasmus+ Programı kapsamında, 2025 Sözleşme Dönemi dâhilinde, 31.07.2027 tarihine kadar gerçekleştirilmesi kaydıyla, Personel Eğitim Alma Hareketliliği 
faaliyetinden yararlanabilmek amacıyla, Üniversitemiz web sitesinde yayımlanan çağrıya 4-18 Mayıs 2026 tarihleri arasında TURNA Portal aracılığıyla çevrimiçi başvuru 
yapmış üniversitemiz akademik ya da idari* personeli, ilgili başvuru ilanında yayımlanan aday puanlama cetveli esas alınarak değerlendirmeye tabi tutulmuştur. 
Rektörlük onayı ile oluşturulmuş olan Erasmus+ Personel Değerlendirme Komisyonu tarafından gerçekleştirilen değerlendirme neticesinde, programdan hibeli olarak 
yararlanmaya hak kazanan ASIL adaylar ile YEDEK adaylar aşağıdaki şekilde belirlenmiştir. Başvuru sonuçları ayrıca Turna Portal üzerinden de ilan edilmiş olup başvuru 
sahiplerinin bireysel erişimine açılmıştır. 
 
TURNA Portal aracılığıyla teslim edilen “tamamlanmış” toplam 27 başvuru öncelikle uygunluk denetiminden geçirilmiş, asgari başvuru şartlarına (asgari yabancı dil 
seviyesi, davet mektubu uygunluğu, davet alınan kurum uygunluğu, faaliyet içeriği uygunluğu vb.) haiz olup olmadığı tespit edildikten sonra belge kontrolleri sağlanarak 
puanlamaya etki eden beyanların - özellikle “dijital beceri geliştirmeye yönelik faaliyet” beyanları için davet mektubu içeriği ile uygunluk şartı dikkate alınarak - doğruluğu 
teyit edilmiş, ardından her bir “uygun” başvuru sahibi için, ilan edilmiş değerlendirme ölçütlerine göre (aday puanlama cetveli üzerinden) “Erasmus Sıralama Puanı” 
oluşturularak bir sıralama belirlenmiştir. Sıralama puanı eşitliği durumunda, eşitlik bozulana kadar sırasıyla “daha önce personel hareketliliğinden faydalanmamış olan 
personel, “yabancı dil skoru daha yüksek olan personel” ve “kurumda hizmet süresi daha fazla olan personel” için öncelik uygulanmıştır. Ayrıca, herhangi bir akademik 
birim (fakülte/yüksekokul/enstitü/meslek yüksekokulu/rektörlüğe bağlı bölüm başkanlığı) ya da idari birim (daire başkanlığı, müdürlük, koordinatörlük, ofis) için en fazla 
1 (bir) kişilik kontenjan sınırlaması (birim kotası) uygulanmıştır. Bu doğrultuda, ilanda da belirtildiği üzere, mevcut kaynak dâhilinde hibeli katılımcı olabilecek 7 ASIL ve 
ayrıca 7 YEDEK aday belirlenmiştir. Listedeki ASIL ve YEDEK sıralamaları, değerlendirme sonucunda ortaya çıkan puanlamaya göre yapılmıştır.   
 
YEDEK adaylar, ASIL adaylar arasından feragat edenler bulunması durumunda, sırasıyla değerlendirilecektir. Yanı sıra, ASIL statüsü ile “hibeli katılımcı adayı” 
sıralamasında yer almadığı halde, başvurusu “uygun (geçerli)” olarak değerlendirilen adaylar arasından hibe almaksızın katılımcı olmak isteyenler, sıralama durumlarına 
bakılmaksızın Erasmus+ Programı Eğitim Alma Hareketliliği faaliyetinden yararlanabilecektir.  
 
Seçim sonuçlarına itiraz etmek isteyenler, bu ilanın yayımlanma tarihinden itibaren 3 iş günü içinde dilekçe ile Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü’ne başvuru 
yapabilirler.   
 
Hak kazanan ASIL katılımcı adayları ile bundan sonraki süreçlere ilişkin detaylı bilgilendirme için e‐posta yoluyla iletişime geçilecektir. 
 
* Türkiye Ulusal Ajansı tarafından hazırlanan “Yükseköğretim Kurumları için El Kitabı” ile gelen yeni hükümlerden birinin gereği olarak, kadroları “Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim)” 
şeklinde dönüştürülen ancak ders görevi verilemeyen kişiler de idari personel olarak değerlendirilmiştir.    



SIRA T.C. KİMLİK 
NO 

ADI SOYADI BİRİM BÖLÜM  
ERASMUS 
SIRALAMA 
PUANI 

SONUÇ AÇIKLAMA 

1 28*********4 A*** A*** Ş*** Fen Fakültesi Matematik Bölümü 68,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı 

2 58*********8 Ş*** Ö*** Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Dil ve Konuşma 
Terapisi Bölümü 

66,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı 

3 14*********2 E*** E*** Türk Dili Bölüm Başkanlığı  - 64,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı 

4 69*********6 S*** S*** U*** U*** Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon Bölümü 63,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı 

5 53*********4 B*** C*** 
Bilimsel Araştırma Projeleri 
Koordinatörlüğü 

 - 61,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı 

6 35*********4 B*** D*** K*** Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Bölümü 59,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı 

7 58*********8 M*** G*** Tıp Fakültesi 
Temel Tıp Bilimleri 
Bölümü 

56,00 ASIL Hibeli katılımcı adayı* 

8 39*********4 F*** E*** 
Bilimsel Araştırma Projeleri 
Koordinatörlüğü 

 - 59,00 YEDEK 1. yedek aday** 

9 65*********4 R*** E*** Edebiyat Fakültesi 
Türk Dili ve Edebiyatı 
Bölümü 

56,00 YEDEK 2. yedek aday* 

10 18*********8 U*** D*** Eğitim Fakültesi 
Eğitim Bilimleri 
Bölümü  

56,00 YEDEK 3. yedek aday* 

9 22*********2 Ö*** U*** Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü 54,00 YEDEK 4. yedek aday* 

12 15*********2 Y*** O*** Mühendislik Fakültesi 
Metalürji ve Malzeme 
Mühendisliği Bölümü 

54,00 YEDEK 5. yedek aday* 

13 69*********4 E*** P*** Mühendislik Fakültesi 
Madem Mühendisliği 
Bölümü 

53,00 YEDEK 6. yedek aday* 

14 22*********8 M*** S*** B*** Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 53,00 YEDEK 7. yedek aday* 

15 15*********6 D*** C*** K*** 
Bodrum Güzel Sanatlar 
Fakültesi 

Heykel Bölümü 53,00   



16 35*********4 Ç*** B*** Fen Fakültesi İstatistik Bölümü 51,00   

17 17*********4 M*** P*** Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp Bilimleri 
Bölümü  

48,00   

18 22*********4 C*** A*** Su Ürünleri Fakültesi 
Su Ürünleri Avlama ve 
İşleme Teknolojisi 

 

46,00   

19 61*********0 S*** S*** Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Bölümü 44,00   

20 15*********2 T*** O*** D*** Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü 43,00   

21 47*********4 A*** D*** B*** Mühendislik Fakültesi 
Madem Mühendisliği 
Bölümü 

29,00   

22 17*********8 N*** Ö*** 
Fethiye Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik 
Bölümü  

26,00   

23 60*********4 D*** C*** H*** Milas Veteriner Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü 19,00   

24 44*********6 F*** A***   - DEĞERLENDİRME DIŞI Sağlanmayan asgari şart*** 

25 21*********0 Ş*** K***   - DEĞERLENDİRME DIŞI Sağlanmayan asgari şart**** 

26 43*********8 Ş*** V***   - DEĞERLENDİRME DIŞI Sağlanmayan asgari şart*** 

27 48*********6 Z*** K***   - DEĞERLENDİRME DIŞI Sağlanmayan asgari şart*** 

 
 * Erasmus Sıralama Puanı eşitliği sebebiyle, eşitlik bozulana kadar aday puanlama cetvelinde yer alan öncelikler uygulanmış ve 2. öncelik olan yabancı dil skoruna göre sırası 
belirlenmiştir.  
** Herhangi bir akademik birim (fakülte/yüksekokul/enstitü/meslek yüksekokulu/rektörlüğe bağlı bölüm başkanlığı) ya da idari birim (daire başkanlığı, müdürlük, koordinatörlük, 
ofis) için en fazla 1 (bir) kişilik kontenjan sınırlaması şeklinde uygulanan birim kotası sebebiyle ASIL aday olarak seçilememiştir.  
*** Gerçekleştirilmesi planlanan faaliyete ilişkin davet mektubu sunulmadığından, sağlanamayan asgari şart sebebiyle başvuru geçersiz sayılarak değerlendirme dışı bırakılmıştır.  
*** Davet mektubunda adı geçen kurumun faaliyet göstermeyen kapanmış bir işletme olduğu tespit edildiğinden, sağlanamayan asgari şart sebebiyle başvuru geçersiz sayılarak 
değerlendirme dışı bırakılmıştır. 




